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(Costituite con D.P.R.S, 23 Maggio 1997 pubblicato neila G.ILR.S. n.49 del 6 settembre 1997)

DELIBERAZIONE DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. A ?:‘?)A Oggetto: Conclusione procedimento discip]jnare instaurato
‘ nell’anno 2017 nei confronti del dipendente Alescio Rosario.-
Data /TO\F 20 “a\

'\ -
L’arne duemiladiciassette, il giomo OhQ.QL , del mese di (\L\L&,\“‘D- , presso la
- =0 |

sede dell’Ufficio del Commissario Straordinario ;

o] ] ) e 1'1},4.. - -"IA ‘.- e - " Yot et ST
I Dr gz WS orn Sdeeo ,- mominato con DA n,fg;;,-,f-r;)fjdel ag /{J-;; (ig;;;-.,-.%_, Commissario

i

Straordinario dei Consorzi della Sicilia Orientale {Fnna, Caltagirone, Ragusa, Catania, Siracusa e
\/Eessma) assistito dal Dr. Giovanni Cosentini, nella qualitd di Direttore Generale dell’Ente e dal

Dott. ( 4 m\b\ ANy G;U}U\A Qi nella qualita di segretaric verbalizzante;

YVISTA la legge reglonale 25 maggio 19953, n. 45 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO i1 D.P.R.S. del 23.5.1997 pubblicato nella G.U.R.S. n.49 del 6 settembre 1997, di
costituzione del Consorzio di Bonifica n.8 Ragusa;

YISTO lo Statuto consortile pubblicato sulla GUR.S. del 20 dicembre 71997, n. 71, adottato in
modifica, in ultimo, con deliberazione deif Commissario Straordinario n. 160 del 29 dicembre 2011,
¢ approvato dalla Giunta regionale con delibera n. 384 del 5 ottobre 2012;

CONSIDERATO che le modifiche apportate allo Statuto consortile hanno introdotto il prm01p10 di
separazmne tra organi di indirizzo politicoed organi di gestione; ‘
VISTA Ia circolare dell’ Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari — Dipartimento
Interventi Infrastrutturali — Servizio 1 — prot. n. 36366 del 22 novembre 2013, con la quale sono
state impartite disposizioni in ordine alla vigilanza e sul controllo preventivo degli atti consortiti;
VISTA la disposizione n.22/17 Ris. in ordine alle modalitd di predisposizione di tutt gli atti

deliberativi;
VISTA la proposta di deliberazione n. 22 del /Ui) FZD/I} di pari oggetto che forma parte

integrante ¢ sostanziale alla presente deliberazione, redatta dal Direttore generale e corredata dei
pareri di corzformita tecnica e contabile, 1vi contenuti; |
Con il voto consultivo favorevole del Direttore Generale dell'Ente;

VISTO M'art.9 lettera f dello Statuto Consortile;
S11




DELIBERA

s D1 procedere a disporre la conclusione del procedimente disciplinare instaurato nell’anno
2017 con nota n°3663 del 10/04/2017, comminando nei confronti del dipendente Alescio
Rosario la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio per n® 4 { u_/ta! giomi,

s di notificare al suddetto dipendente quanto statuito con la presente delibera.-

Letto, confermato e sottoscritto.

1 Segretariogy hafizzente Il Diretfdre (Jengrale  II Commissario Stfagtdinario
 (Dott.Gioyann leri) (Dott.Gipviangi (Cosexlint)  (Drlng. Fpapcasitc Geeaw




CONSORZIO DI BONIFICA N.8 RAGUSA

(D.P.R.S. 23 Ma ggio 1997)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

N. 22 | | : Dgta /{OZZD"{F

OGGETTO: CONCLUSIONE PROCEDIMENTO  DISCIPLINARE  AVVIATO _
NELL’ANNO 2017 NEI CONFRONTI DEL DIPENDENTE ALESCIO
ROSARIO.-

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la nota protocollo consortile n°3175 del 24/03/2017 con cui il Capo Settore Dighe e
Concessioni  ad interim Ing. Giovanni OCChIplPU ha portato 2 conoscenza di questa

" * Amministrazione: ché, durante Hl=Servizio svolto- dal: “signor “Alescio  Rosatio” presso 1’1mplanto dite = s,
potabilizzazione di SantaRosalia’e Tungo Ia relativa rete di distribuzione idrica, et ‘Horni 13,147~ R

15 marzo us. sono state ravvisate nel suo comportamento evidenti violazioni dei doveri del
lavoratore con chiara contravvenzione alle disposizioni impartite allc stesso dai superiori:

CONSIDERATO che con nota protocollo n®3663 del 10/04/2017 & stato ayviato il formale
procedimento disciplinare nei confronti del dipendente Alescic Rosario ai sensi e per gli effetti di
quanto previsto dail’art. 56 del vigente C.C.N.L. con i seguenti addebiti: “maggiore gravita della
seguente infrazione” (art.59 lett. a): “trasgressione all’osservanza dei regolamenti, deHe istruzioni
particolari o degli ordini di servizio” (art.58 lett. e);

CONSIDERATO che il signor Alescio Rosaric non ha riscontrato la superiore contes’tazwne né ha
presentato deduzioni e discolpe a rignardo;

CONSIDERATO che dall’istruttoria espletata pud trarsi la conclusione che & indubbia la
trasgressione delle disposizioni contrattuali di servizio da parte del signor Alescio Rosario ¢ che,
pertante, . il comportamento aseritto rientra nelle fattispecie previste dagli artt. 56, 58 e 59 del
vigente C.C.N.L.;

CONSIDERATO che occorre procedere in merito e che, ferto conto del fatti addebitati, &
necessario applicare allo stesso la sanzione disciplinare della “sospensione dal servizio” prevista
dall’art. 59 del vigente C.CN.L.;

PROPONE
per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

e Di procedere a disporre la definizione del procedimento disciplinare instaurato nell’anno
2017, con nota n°3663 del 10/04/2017, comminando nei confronti del dipendente Alescio
Rosario 1a sanzione disciplinare delia sospensicne dal servizio per n® f( (/495 giorni.

Letto, confermato e sottoscritio,

IL DIRETVORE AENERALE
(Dr. Gioviri GO




La suindicata proposta & corredata dai seguenii pareri di conformita che ne formano parte integrante
e sostanziale. '

Si esprime parere tecnico non favorevole/favorevole

S

I Capo Settore . S :a_{f», S vy - Dr./Ing.

11 Dirigente dell'Area A/W..,‘CX Won ' Dr./Ing.

-~ . - Siesprime parere di regolaritd contabile non. favorevole/favorevole. .

11 Capo settore ragioneria /

o~

I superiori pareri dovranno essere firmati dai rispettivi destinatari.



